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MAS/NDCR/JLS/MGA/CCV/FPM/EMG/rmp ADJUDICA LOS RECURSOS DEL FONDO
PARA LA EQUIDAD DE GENERO ANO
2021, DEL SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, A
LOS PROYECTOS SELECCIONADOS
QUE SE INDICAN.

RESOLUCION EXENTA N°307

SANTIAGO, 03 de agosto 2021

VISTO:

Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de Ley N°1/19.653 del afio 2000 del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia que fijé el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
N°18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; en la
Ley 19.880 que aprueba las bases de los Procedimientos administrativos que rigen los Actos de
los Organos de la Administracién del Estado; la Ley N° 20.820, que Crea el Ministerio de la Mujer
y la Equidad de Género y Modifica Normas Legales que Indica; la Ley N°19.023, que crea el
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género; la Ley N° 21.289, de Presupuestos del
Sector Publico, para el afio 2021; el Decreto Supremo N° 18, de 2019, del Ministerio de la Mujer
y la Equidad de Género, que aprueba el Reglamento para el Fondo de la Equidad de Género; la
Resolucién Exenta N° 60, de 2021, de la Subsecretaria de la Mujer y la Equidad de Género, que
aprueba propuesta de componentes y lineas de accién para la ejecucion del Fondo de la Equidad
de Género afio 2021 del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género; la Resolucién
Exenta RA N°121830/169/2021, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género; la
Resolucion N° 7, de 2019 que fija normas de exencién del tramite de toma de razén y N° 8 de
2020, que determina los montos en Unidades Tributarias Mensuales, a partir de los cuales los
actos que se individualizan quedaran sujetos a toma de razén y controles de reemplazo cuando
corresponda, ambas de la Contraloria General de la Republica; la Resolucién Exenta N° 237, de
2021, que Dispone llamado a Convocatoria Publica y aprueba Bases Técnicas y Administrativas
para la Ejecucidon de Iniciativas, Actividades, Proyectos y Programas Fondo de la Equidad de

Género del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, afio 2021.

CONSIDERANDO:

1°. - Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género es un Servicio Publico
funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, que se
relaciona con el Presidente de la Republica por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad
de Género y tiene por objeto ejecutar, las politicas, planes y programas que le encomiende este
Ministerio.



296226

SERNAMEG
Ministerio de la
Mujer y la Equidad

de Género

Gobierno de Chile

2°. - Que, entre sus funciones se encuentra la ejecucion de programas que fomenten el
desarrollo integral de las mujeres y la equidad de género en los distintos ambitos de la vida
nacional y que velen por la plena participacién de las mujeres en la vida laboral, social,
economica y cultural del pais y en los cargos de eleccién popular y funciones publicas, como

asimismo, aquellos que promuevan el desarrollo y autonomia de las mujeres.

3°. - Que, la Ley N° 20.820 de marzo de 2015, que crea el Ministerio de la Mujer y la Equidad
de Género, dispuso en su articulo 11 la creacidén del Fondo para la Equidad de Género, el cual
sera administrado por el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, con el objeto de
contribuir al financiamiento de proyectos nacionales, regionales o locales, de programas y
actividades de educaciéon y difusion, destinados a fortalecer la participacion, asociatividad vy
liderazgo de las mujeres, en el marco de la equidad de género y los derechos humanos de las
mismas. Los recursos del Fondo se consultaran anualmente en la ley de Presupuestos del Sector
Publico. Agregando que mediante un reglamento, dictado a través del Ministerio de la Mujer y la
Equidad de Género, suscrito también por el Ministro o Ministra de Hacienda, establecera las
normas de administracion y operacion del Fondo para la Equidad de Género, los criterios
objetivos para otorgar los recursos, los mecanismos técnicos de evaluacién y los medios para

verificar el correcto uso de los fondos asignados a la finalidad sefialada en el inciso primero.

4° - En este contexto, el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género mediante Decreto
Supremo N° 18 de 2019, tomado de razoén por la Contraloria General de la Republica el 13 de
julio de 2020 y publicado con fecha 22 de julio de 2020, en el Diario Oficial, aprobé el Reglamento
del Fondo para la Equidad de Género. Por su parte, la Subsecretaria de la Mujer y la Equidad de
Género, dictd la resolucion exenta N° 60 de 22 de enero de 2021, que aprobd los componentes

y lineas de accién para la ejecucién del Fondo para la Equidad de Género para el ano 2021.

5°. - En atencién a lo expuesto, mediante la resolucién N° 237, de 28 de mayo de 2021, el
SernamEG dispuso el llamado a Convocatoria Publica y aprobd las Bases Técnicas y
Administrativas para la Ejecucién de Iniciativas, Actividades, Proyectos y Programas del Fondo

de la Equidad de Género del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, afio 2021.

6° Que, de acuerdo a lo estipulado en las Bases de la Convocatoria, el SernamEG cuenta con
recursos para financiar 17 proyectos, correspondientes a un fondo por cada regidén y dos en la
regién Metropolitana. A cada postulacidon se podra asignar la suma de entre $1.000.000 como
minimo y $5.000.000 como maximo, lo cual correspondera al financiamiento de hasta el 90%
del costo total de cada proyecto, programa o actividad que postule al Fondo para la Equidad de
Género. Para el caso de no poder asignar la totalidad de recursos de la manera antes sefalada,
SernamEG establecera una lista espera que incluya aquellas postulaciones seleccionadas por
cada region que hayan obtenido un puntaje final superior a 50 puntos ponderados. De éstas,
deberan ser elegidos los proyectos con mayor puntaje, independientemente de la regién a que

pertenezcan, hasta completar la totalidad de los fondos a asignar.
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7° Que, la evaluacion de dichos proyectos se realizd, conforme a lo dispuesto en las Bases de la
Convocatoria, en dos procesos: uno de preseleccién de proyectos, a cargo de las Direcciones
Regionales del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, las que evaluaron aquellas
propuestas presentadas en cada region y preseleccionaron las dos propuestas con los mas altos
puntajes de evaluacion para ser enviadas a la Comisién Evaluadora de Nivel Central, encargada
de realizar la seleccion final. El proceso de seleccidn de proyectos estuvo a cargo de una Comision
Evaluadora del Nivel Central del SernamEG, la que, tras revisar, evaluar y solicitar subsanaciones
o aclaraciones de puntos obscuros o dudosos de las propuestas presentadas por las regiones,
analizd y evalud los proyectos pre seleccionados por las Direcciones Regionales, segin consta en
el Acta de la Comision de Seleccion del presente proceso de convocatoria publica, la que a

continuacion se transcribe:

ACTA COMISION SELECCION
Fondo de la Equidad de Género

Con fecha 19 de julio de 2021, La Comision Evaluadora de Nivel Central se reunié para
seleccionar los proyectos para el Fondo de Equidad de Género 2021, convocados mediante
resoluciéon exenta N°237 del 28 de mayo de 2021, la que dispuso el llamado a la Convocatoria
Publica y Aprobd las Bases Técnicas y Administrativas para la ejecucion de iniciativas, proyectos,

actividades y programas del Fondo de la Equidad de Género (FEG).

La Evaluacion de dichos proyectos se realizd, conforme a lo dispuesto en las Bases de la

Convocatoria, en dos procesos:

e Preseleccion de proyectos: Este proceso estuvo a cargo de las Direcciones Regionales del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, de acuerdo a la cobertura territorial
de cada propuesta, las que crearon una Comision compuesta por:

1. Directora/or Regional.

2. Encargada/o Regional Programa de Atencién, Proteccion y Reparacion Integral de la
Violencia contra las Mujeres o su representante.

3. Encargada/o Regional Programa Mujeres Jefas de Hogar o Buenas Practicas Laborales
0 su representante.

4. Encargada/o Programa Mujer, Sexualidad y Maternidad o su representante.
Un representante de la Seremi del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género,
quien actué en calidad de secretario/a Ejecutivo/a y de ministro/a de fe de la citada

Comision.

Estas Comisiones evaluaron aquellas propuestas presentadas en cada region vy
preselecciond las dos propuestas con los mas altos puntajes de evaluacion, propuestas
que fueron enviadas a la Comisién Evaluadora de Nivel Central, encargada de realizar la

seleccion final.
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De acuerdo a lo estipulado en las Bases de la Convocatoria, se entregara un fondo por region y
dos para la Metropolitana. Esto, siempre y cuando los proyectos sean admisibles. De no haberse
entregado la totalidad de recursos por region y a nivel nacional, SernamEG establecera una lista
espera, que incluird aquellas postulaciones, seleccionadas por cada regién, que hayan obtenido
un puntaje final superior a 50 puntos ponderados. De éstas, seran elegidos los proyectos con

mayor puntaje, independientemente, de la region a que pertenezcan.

Todas aquellas propuestas evaluadas que obtuvieron un puntaje final inferior a 50 puntos

ponderados fueron desestimadas.

Aguellas propuestas con un alcance interregional (2 o mas regiones) fueron también evaluadas
por la Comisién Evaluadora de Nivel Central, con la participacion de representantes de las
regiones involucradas, conforme a lo dispuesto en el numeral 10 letra a) de las Bases de la

Convocatoria.

De acuerdo a la Resolucién Exenta N°237 del 28 de mayo de 2021, la Comision Evaluadora de

Nivel Central estuvo integrada por las siguientes personas:

1. Maria Soledad Valdés, Jefa del Programa Mujer, Sexualidad y Maternidad.
2. Beatriz Lopez, Profesional Departamento Gestién de Programas.
3. Marcia Galleguillos, Representante de Gabinete.

4. Maria José Diaz, Jefa de la Division de Estudios y Capacitacion en Género del Ministerio

de la Mujer y Equidad de Género.

Cabe sefalar, que las/os funcionarias/os que se indican a continuacidon apoyaron el trabajo de la

Comisidn Evaluadora de Nivel Central (sin derecho a voto):

1. Claudia Gonzalez de la Division de Estudios y Capacitacion en Género del Ministerio
de la Mujer y Equidad de Género.

Rosa Mufioz de Fiscalia.

Karla Romero, Jefa Programa Mujer y Participacion Politica.

Marfa Teresa Alvarez, Profesional Programa Mujer y Participacion Politica.

Pilar Toledo, Profesional Programa Mujer y Participacion Politica.

o v kW N

Verdnica Schiappacasse, Profesional Programa Mujer, Sexualidad y Maternidad.

Los miembros de la Comisidn declaran no tener o poseer conflictos de interés, ni cualquier
circunstancia que les reste imparcialidad en el proceso de evaluacidon, de acuerdo a lo indicado en

los articulos 52 y 53 de la ley N°18.575 y en el articulo 12 de la ley N° 19.880 respectivamente.

Tras revisar, evaluar y solicitar subsanaciones o aclaraciones de puntos obscuros o dudosos de las
propuestas presentadas por las regiones, la Comision Evaluadora de Nivel Central analizé y evalué

los siguientes proyectos pre seleccionados por las Direcciones Regionales:
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PROYECTOS PRESELECCIONADOS POR REGIONES

Los proyectos preseleccionados por cada region fueron los siguientes. Se hace presente que se
realizan aclaraciones y observaciones en todos aquellos casos de proyectos que no fueron

seleccionados o estan en Lista de Espera.

ARICA Y PARINACOTA

. RUT Nombre Monto de la [Puntaje
O Nombre Per,sqna Postulante Postulante propuesta ’
Postulacion | Proyecto Juridicaio
y Natural
48983 Teatro y Natural 14.142.779-2 Héctor 9.443.000 69.5
Sociedad, Vasquez
Experiencias Espinoza
Mujeres Lideres
46912 Actividades Natural 16.017.201-0 |Gabriela Mufioz| $5.550.000 61.5
de Difusién y Carrasco

jornadas de
formacion de
educadoras

comunitarias
para la
prevencion

de Vviolencia
en mujeres
Aymara de la
comuna de
Putre

Observaciones de Nivel Central a Folio 48983 (Puntaje: 45.5) NO SELECCIONADO

La propuesta del postulante no es del todo clara, mezclando elementos que luego no son bien
definidos. Asi por ejemplo, se habla de una obra, conversatorio y taller, sin embargo, luego solo
se menciona el taller. Del contenido de la propuesta tampoco queda claro si el publico del taller
seran solo mujeres o estara abierto a otras personas. No se presentan claramente la duracion
del taller ni el detalle de las tematicas a tratar, senalando Unicamente que serdn 3 mddulos. No
se explica cdmo se seleccionaran las personas participantes del taller. Como antecedentes,
presenta proyectos realizados por la institucién, sin embargo, no presenta los certificados que
demuestren dichos trabajos. El equipo cuenta con experiencia en gestion comunitaria, sin
embargo, no se muestran proyectos relacionados con la autonomia de las mujeres, equidad de

género y/o DDHH de las mujeres particularmente.

TARAPACA
Folio Nombre Persona RUT Nombre Monto de | Puntaje
Postulacion Proyecto Juridica Postulante Postulante la
o propuesta
Natural
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48917

No estas
sola

Juridica

65523730-5

Centro
social y
cultural,
centro de
desarrollo
Integral para
la mujer Casa
Nana Nagle

5.200.000

59,5

Observaciones de Nivel Central a Folio 48917 (Puntaje: 47.5) NO SELECCIONADO

No se detalla con claridad la modalidad de trabajo, se habla de talleres sin especificar su

duracién, se menciona realizacion de actividades que no se describen. En la composicion del

equipo de trabajo se mencionan mas personas de las declaradas en los documentos oficiales,

sin detallar su experiencia ni funciones. No se detalla bien la metodologia de trabajo. En la carta

gantt se exponen tematicas, no acciones a realizar para llevar a cabo el proyecto.

ANTOFAGASTA
Folio Nombre Persona RUT Nombre Monto de la | Puntaje
Juridica o Postulante Postulante propuesta
Postulacion Proyecto Natural
48788 | Es tiempo de Natural 9646484-3 | Chester Pefia | $5.500.000 55,5
juntarnos, 1455 Yafnez
48956 Sensibilizacion Juridica 77.279.375-8 Fortalece $5.000.000 97.3
y estrategias Co_ns_ultora
de conciliacién Limitada
vida laboral,
familiar y
personal

Observaciones de Nivel Central a Folio 48788 (Puntaje: 46.8) NO SELECCIONADO

La propuesta es perfectible, se encuentra poco desarrollada y se expone en forma poco clara y

no acorde a los objetivos planteados. Se adjuntan CV pero no la experiencia de acuerdo a lo

indicado en las bases y en anexos en los cuales debia incorporarse esta informacion.

ATACAMA
Folio Nombre Persona RUT Nombre Monto detla Puntaje
Postulacién Proyecto Juridica o Postulante Postulante propuesta
Natural
48692 Ciclo Radial de | Juridica 10.961.915-9| Teresa Isabel $4.185.930 No fue
Micro Teatro Vega Vega revisado
de Prevencion, por falta
Difusion de la docume
Violencia ntacion
contra la Mujer
y la equidad de
género y sus
derechos
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Observaciones de Nivel Central a Folio 48692:

El proyecto fue declarado inadmisible por no haber enviado éste todos los datos que solicitaron

subsanarse pese a haberse solicitado, los cuales fueron:

e Incorporar certificados que demuestren la ejecucién de la experiencia sefialada en anexo

ne 2.

e Adjuntar certificados que acrediten experiencia manifiesta en curriculo vitae de los/as

profesionales.

e Factor Aporte econdmico: solicita acompafiar documento y/o garantia que acredite aporte

de la institucion conforme a lo sefalado en el numeral 3 de las bases.

COQUIMBO

RUT Nombre Monto de [Puntaj

Postulante Postulante la e
propuesta

Folio Nombre Persona
Proyecto Juridica o

Postulacion Natural

48898 Aprende, Natural 18.003.131-6| Paula Andrea $3.872.8 70
emprende y Tapia Alfaro 80
vende:
Autonomia
Econdmica de
la Mujer en Rio
Hurtado

Campafia Natural 16.187.930.4| Natalia Peralta | $5.000.00 67
47228 contra la Latorre 0
violencia
hacia la
mujer,
danzando
por una
causa

Observaciones de Nivel Central a Folio 47228 (Puntaje: 64) LISTA DE ESPERA

Proyecto presentado de manera clara y coherente, de acuerdo con los objetivos del fondo.
Equipo presenta certificados de estudios, sin embargo, no presentan acciones ni proyectos
orientados a promover de manera especifica la autonomia de las mujeres y la equidad de género

y/o derechos humanos de las mujeres.

VALPARAISO
Folio Nombre Persona p l:UIT t Nomlbre Mc:_:tc:l:set;a Puntaje
il Proyecto | Juridica o | ' ostulante Postulant prop
Postulacion Natural e
48216 Impulso Juridica 17.264.455-4| Hans Alberto | $ 4.968.771 99,5
Femenino Peters
Obregoén
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48854 Avanza por Juridica 16.356.805-5 Bernardita $ 4.000.000 95
tus Cecilia Lopez
derechos Radrigan

Observaciones de Nivel Central a Folio 48854 (Puntaje: 83) LISTA DE ESPERA

No queda claro en la metodologia presentada, en base a que crearan los contenidos y cuales son

los beneficios de los mismos en favor de la autonomia de las mujeres y la equidad de género

y/0 derechos humanos de las mujeres.

REGION METROPOLITANA

Folio Nombre Persona RUT Nombre Monto de| Puntaje
< Proyecto Juridica | Postulante S EE la
Postulacion o propuesta
Natural
Visibilizacién del $4.000.000
48707 maltrato laboral y Natural Alejandra
sexual contra la 12.498.473-4 | Andrea Cruces 100
mujer, como Vargas
mecanismo de
deteccidon y
prevencion en el
Ministerio del
Interior
Prevencidén de la $5.000.000
48803 violencia en el Juridica 65.186.955-2 | Constanza Del 99,5
Pololeo y Fomento Rosario Merino
de Relaciones Bravo
Sanas
Maria Francisca $5.000.000
48846 Emprende Mujer Juridica 18.104.417-9 Droguett 95,5
2021 Herrera

Observaciones de Nivel Central a Folio 48846 (Puntaje 71.5) LISTA DE ESPERA

El proyecto no se encontraba acorde al objeto sefialado en las bases y no queda claro si

alcanzaran a ejecutar todas las etapas en los plazos de la carta Gantt. Acredita 7 o mas

proyectos, programas o actividades de similares caracteristicas.

O "HIGGINS
Folio Nombre Persona RUT Nombre Monto de Puntaje
Postulacion Proyecto Juridica Postulante Postulante la
o propuesta
Natural
48857 Escuela de Persona 65.198.819-5 Fundacion 4.856.000 69.5
Emprendedoras Juridica Mujeres de
y Lideresas de Mar
Mar. Regién
de
O "Higgins
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48740 Cuerpos Persona 16.954.152-3 Valeria 4.050.000 57.5
Tejidos en Natural Jaqueline
Relatos. Acufia
Ramirez

Observaciones de Nivel Central a Folio 48740 (Puntaje 57.5) LISTA DE ESPERA

El proyecto es coherente, pero no se ajusta al objeto de las bases y no queda claro el
desarrollo de la actividad, los beneficios del proyecto y lo que hara cada integrante del equipo.
Acredita 3 actividades en la experiencia institucional. No acredita con certificados la

experiencia del equipo.

MAULE
. RUT Nombre Monto de la [Puntaje
Folio Nombre Proyecto Per§t)_na Postulante RO propuesta
Postulacién LR
o Natural
48973 Fortalecimiento al | Natural 15773040-1 Carla 4.860.000 87
modelo de Iribarren Van
acompafamiento Der Mer
terapéutico y
preventivo ONG
Matria Fecunda
48742 Aceleradora de Juridica 65174423-7 Corporacion 5.000.000 66
emprendimiento Municipal de
y Empleo Mujer Fomento al
Desarrollo
Econdmico y
Productivo
Curicé

Observaciones de Nivel Central a Folio 48742 (Puntaje: 53.5) LISTA DE ESPERA

El proyecto estd correctamente alineado hacia la linea 1 letra a) del articulo 15 del Reglamento
del FEG, ya que las actividades propuestas de educacion tienen por objeto el emprendimiento y
la autonomia econémica de la mujer fomentando el ejercicio de sus derechos y participacion en
el mercado laboral y desarrollo de herramientas para potenciar habilidades econdémicas y
financieras. Sin embargo, no identifica con claridad las funciones que cumplirdn las personas
que componen su equipo, solo sefiala el cargo de cada uno. Por lo tanto, no presenta una

planificacion detallada de la gestion del personal.

No acompafa antecedentes que permitan tener por acreditada las 5 experiencias indicadas en

el anexo 2.

Sélo se acreditaron 10 meses de experiencia de Paulina Leiva, en gestion comunitaria de
acciones y proyectos orientados a promover la autonomia de las mujeres y la equidad de género
y/o derechos humanos de las mujeres, a través del siguiente antecedente: Certificado sin fecha,

emitido por la Corporacion CATIMA RUT: 72.607.900-5, por participacion en el proyecto:

9
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Residencia para la superacién "Casa Roberto Paz" en calidad de Encargada de Voluntariado y
Gestion de Alianzas y redes entre el 1 de Abril de 2015 y el 30 de Enero de 2016.

NUBLE
Folio Nombre Persona RUIT LT M?_gt?‘::t;a AT
i Proyecto T e Postulante Postulan prop
Postulacion Natural te
Por ti mujer rural | Juridica 18.857.302-9 | Vinia Laura $2.000.000 66
48829 Ulloa
Escobar
Digitalizando Juridica 69.286.130-2 | Maria Teresa | $1.000.000 51
48935 mujeres Campos Nufiez
deportistas
San Carlina

Observaciones de Nivel Central a Folio 48829 (Puntaje: 49) NO SELECCIONADO

No incluyd una primera propuesta de instrumentos a aplicar en la ejecucion del proyecto: ficha
de inscripcion, evaluacion diagnostica al ingreso y egreso de participantes al proyecto/actividad,
o en su defecto, instrumento que permita evaluar el impacto del proyecto para las/os

participantes; encuesta de satisfaccién usuaria. Sélo los menciona.

Sefiala como personas que componen el equipo de trabajo a la Municipalidad de Portezuelo, la
cual pondria a disposicion un profesional para este proyecto. Sin embargo, no sefiala el nombre

de esta persona, ni adjunta carta de compromiso del municipio a este respecto

En la Carta Gantt planificd actividades hasta Septiembre de 2022, es decir, extendiendo el
proyecto mas alla del plazo autorizado en las Bases, cual era Marzo 2022. Lo anterior, impacta
gravemente en el presupuesto estimado, ya que implica que, al terminar su proyecto en marzo,
requerira menos dinero que el solicitado a SernamEG, aportara menos y el monto total sera
menor, finalmente. En razén de este Ultimo razonamiento, se entregaron 40 puntos en este

factor y no 0, pese a la calidad del proyecto en otros aspectos."
En la Experiencia Institucional falta documentacion en:

a) En el Taller Prevencion y Deteccion de la Violencia de Género a Jovenes de la Comuna (FNDR
6%) a la Municipalidad de Portezuelo, el 2018.

b) En el Proyecto + Genero - Violencia, a la Municipalidad de Portezuelo, el 2020.

c) En el Taller Equidad de Género y Violencia contra la Mujer Rural a Organizaciones Comunitarias

a la Municipalidad de Portezuelo, el 2019. "

En factor Equipo, falta experiencia en:

10
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a) Taller de Equidad de Género y Violencia contra la Mujer Rural (Organizaciones Sociales),
realizado entre agosto y octubre de 2019, por Rodrigo Ponce, de Fomento Productivo y Turismo

de la Municipalidad de Portezuelo y otros/as.

b) Proyecto Mas Género Menos Violencia, realizado entre abril y mayo de 2020, certificado por

Rodrigo Ponce, de Fomento Productivo y Turismo de la Municipalidad de Portezuelo.

En factor econdmico, el oferente acredita un aporte econdmico entre un 15y 19% del total del

proyecto.
Sélo una persona integra el equipo de trabajo, quien es mujer.
Observaciones de Nivel Central a Folio 48935 (Puntaje: 25.50) NO SELECCIONADO

La propuesta no representa con claridad actividades de educacién y difusidn, ya que consiste en
acompafiamiento terapéutico y preventivo en ambitos de violencia obstétrica, salud mental
materna y perinatal. En otros términos, no cumple con claridad el objeto del concurso sefalado
en el numeral 2 y 9 letra d) de las Bases. Sin embargo, realizara actividades de difusion de
acciones y medidas que tienen por objeto la prevencidn, atencion y reparacion de la violencia
contra las mujeres, por lo tanto, en esta parte, se vincula con el lineamiento establecido en el

articulo 15 linea 1 letra d) del Reglamento del FEG.
No sefiala experiencia institucional en Anexo 2.

En su Anexo 2, sefald que su equipo estara compuesto por 1 persona, a saber, Laura Sepulveda.
Acompand su CV, pero no acreditdé su experiencia. En el Anexo 5, item “VII. Composicidon del
Equipo de Trabajo”, agregd como parte de su equipo a Maria Teresa Campos Nufez, sin

embargo, no adjuntd su CV ni acredit6 su experiencia.

El oferente no acredita el aporte econdmico minimo de un 10% del total del proyecto.

BIO BIO
Folio Nombre Persona p RUIT PNom:)re M?_:t(:l::t:‘a Puntaje
. Proyecto Juridica o | Postulante ostulan prop
Postulacion Natural te
48859 Transforma Juridica 65.051.266-9 Fundacion $5.000.000 87.85
Mujeres Infocap
Jovenes
ARAUCANIA
Folio Nombre Persona p RUIT Nonl1bre Mor:t?j:setal‘a Puntaje
) Proyecto T e ostulante Postulante prop
Postulaci Natural
on
48686 Taller Zomos Juridica 16.525.948-3 Marco $2.800.000 68.4
Newenche Antonio
Oyarzun
Labbé
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LOS Rios
. RUT Nombre Monto de la |Puntaje
Al Nombre Jz‘:{:;:: ';ao Postulante Postulante propuesta
Postulacion Proyecto Natural
48210 Corresponsabilidad | Persona 16.659.204-6 Maria $4.350.000. 95.5
familiar y Natural Figueroa
comunitaria: Yo Aaby
cuido, tu cuidas
iCuidamos!
48866 Reviviendo a Persona 65.192.003-5| Constanza $4.990.000. 68.5
mi mejor edad. Juridica Daniels
Sanchez

Observaciones de Nivel Central a Folio 48866 (Puntaje: 69.5) LISTA DE ESPERA

La propuesta es coherente, con menores inconsistencias, sin embargo se ajusta a los plazos

establecidos.

Presenta un equipo de 4 personas con una experiencia interesante de un afio y medio. Cuentan

con experiencia institucional pero no acreditan los trabajos realizados.

LOS LAGOS
Folio Nombre Persona RUT Nombre Monto de la| Puntaje
Juridica o | Postulante [Postulante propuesta
Postulacion Proyecto Natural
48055 Tejiendo Teatro | Juridica 65.958.290-2| Agrupacion $4.932.76 56
y qué dia es de actores 6
hoy. Plan de de Puerto
trabajo para la Montt
reparacion
AYSEN
Foli RUT Nombre Monto de la | Puntaje
olio Nombre Persona
Juridica o | Postulante Postulante propuesta
Postulacio Proyecto Natural
n
48796 Redes sociales Natural 17.565.426-7 Marcela $2.466.788 79.5
para la mujer Elisabeth
rural. Talleres Gonzalez
formativos Veldsquez
MAGALLANES
Folio Nombre Persona RUT Nombre Monto de la Puntaje
B Proyecto | Juridica o Postulante Postulant propuesta
Postulacion Natural e
Tengo alas | Natural 77.253.816-2| Maria Pastora $5.000.000 No se puede
47667 poderosas Sandoval indicar por
Campos falta de
informacién
Educando Juridica 65.195.187-9| Fundacion de $5.000.000 No se puede
48048 mundo con Apoyo y indicar por
ninos rehabilitaciéon falta de
magallanico Tierra de informacién
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S para un Angeles
mundo con
igualdad de

género

Sitio web 14.194.680-3
Caddigo
Mama:

Porque solo

nosotras lo

entendemos

Gabriela
Torres Gasc

Natural $4.880.000 No se puede
indicar por
falta de

informacién

48785

Observaciones
Estos proyectos fueron declarados inadmisibles.

En el caso del Folio 47667 y Folio 48785 poseen un saldo inferior al requerido para resguardar el

minimo del 10% como aporte propio, segun se sefala en bases.

DETALLE DE EVALUACION A LOS PROYECTOS DE LA LISTA DE SELECCION

ARICA Y PARINACOTA

. RUT Nombre Monto de la
Folio Nombre Proyecto Persona
g re ¥roy Jurirdica o/ Postulante Postulante propuesta
Postulacion Natural
46912 Actividades de Difusién y| Natural 16.017.201-0| Gabriela Mufioz $5.000.000

jornadas de formacion de Carrasco

educadoras comunitarias
para la prevencion de
violencia en mujeres

Aymara de la comuna de

Putre

La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:

FACTORES DE EVALUACION PONDERACION opb‘;';ff;ld‘z Total
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 100| 40
2. Experiencia y 2.1 Experiencia Institucional 15% 100 15
f 2.2 Experiencia de Equipo de
equipo 4 0
trabajo 30% 15% 0
3. Aporte Econémico 20% 60| 12
4. Equidad de Género 9% 100/ 9
5. Requisitos Formales 1% 50| 0,5
Total 100% 76,5

Observaciones de Nivel Central respecto al proyecto:

Proyecto completo y claro, con todos los elementos solicitados.

COQUIMBO
Folio Nombre Proyecto Persona AP MO foiie el 1
Juridica o| POstulante Postulante propuesta
Postulacion Natural
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48898

Aprende, emprende y
vende: Autonomia
Econdémica de la Mujer
en Rio Hurtado

Natural

18.003.131-6 Paula Andrea

Tapia Alfaro

$3.872.880

La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:

FACTORES DE EVALUACION PONDERACION| Puntaie ;..
obtenido
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 100| 40
5. Experiencia y 2.1 Exper?enc?a Instituc_ional 15% of 0
equipo 2.2 E)_(perlenaa de Equipo de 0
trabajo 30% 15% 0
3. Aporte Econémico 20% g8o| 16
4, Equidad de Género 9% 100| 9
5. Requisitos Formales 1% 100/ 1
Total 100% 66

Observaciones de Nivel Central respecto al proyecto:

Proyecto planteado de manera clara y coherente a los objetivos del Fondo. Se detalla con claridad

la intervencion y los instrumentos a utilizar.

No se presentar certificados que avalen experiencia.

Se presentan CV del equipo de trabajo, sin embargo, no cuentan con proyectos relacionados con

la gestion comunitaria de acciones y proyectos orientados a promover la autonomia de las

mujeres y la equidad de género y/o derechos humanos de las mujeres.

VALPARAISO
Folio Nombre Proyecto| Persona T M lLGE e el 1
. Juridica o | Postulante Postulante propuesta
Postulacion Natural
48216 Impulso Femenino | Juridica 17.264.455-4 Hans Alberto $4.968.771
Peters Obregdn

La Comision Evaluadora de Nivel Central calificéd este proyecto de la siguiente manera

FACTORES DE EVALUACION PONDERACION| Puntaie \po.,
obtenido
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 100| 40
5. Siaerandl v 2.1 Experiencia Institucional 15% 100 15
equipo 2.2 E)_(perlenaa de Equipo de 10,5
trabajo 30% 15% 70
3. Aporte Econémico 20% 100| 20
4. Equidad de Género 9% 100| 9
5. Requisitos Formales 1% 50| 0,5
Total 100% 95
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Observaciones de Nivel Central respecto al proyecto:

Coherente, bien formulado y de acuerdo al objeto del presente.

3 personas del equipo cuentan con experiencia mayor a dos afos (no las 4).

REGION METROPOLITANA

RUT Nombre Monto de la

Folio Nombre Proyecto Persona
B Postulante Postulante propuesta

Juridica o

Postulacion Natural

48707 \Visibilizacion del maltrato| Natural 12.498.473-4 |Alejandra Andrea $4.000.000
laboral y sexual contra la Cruces Vargas
mujer como mecanismo
de deteccion y
prevencion en el
Ministerio del Interior

La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:

. - Puntaje
FACTORES DE EVALUACION PONDERACION obtenido Total
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 70| 28
5. Serianal v 2.1 Experiencia Institucional 15% of O
equipo 2.2 E)_(perlenC|a de Equipo de 15
trabajo 30% 15% 100
3. Aporte Econémico 20% 100| 20
4. Equidad de Género 9% 100| 9
5. Requisitos Formales 1% 100| 1
Total 100% 73

Observaciones de Nivel Central respecto al proyecto:

Coherente, sin embargo, el mayor objetivo es elaborar un diagnédstico y esto no concuerda con
el objeto de las bases. El resto de los objetivos son acorde al objeto del FEG.

No acredita experiencia Institucional.

Acredita un equipo de cuatro o mas personas con una experiencia mayor a dos afos en gestion
comunitaria de acciones y proyectos orientados a promover la autonomia de las mujeres vy la

equidad de género y/o derechos humanos de las mujeres.

Folio Nombre Proyecto Persona RUT Nombre ki o e I
Juridica o POstulante Postulante propuesta
Postulacion Natural
48803 Prevencion de la Juridica 65.186.955-2| Constanza del $5.000.000
violencia en el pololeo y Rosario Merino
fomento de relaciones Bravo
sanas

La Comision Evaluadora de Nivel Central calific este proyecto de la siguiente manera:
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- - Puntaje
FACTORES DE EVALUACION PONDERACION obtenido Total
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 100| 40
2. Experiencia y 2.1 Experiencia Institu;ional 15% 70| 10,5
equipo 2.2 Experiencia de Equipo de 0
trabajo 30% 15% 0
3. Aporte Econémico 20% 100| 20
4, Equidad de Género 9% 100 9
5. Requisitos Formales 1% 50| 0,5
Total 100% 80
Observaciones de Nivel Central respecto al proyecto:
Coherente, bien formulado y de acuerdo al objeto del presente.
Acredita experiencia (con link).
Equipo presenta experiencia, pero no presenta certificados relacionados.
O "HIGGINS
. RUT Nombre Monto de la
Folio Nombre Proyecto Persona
ombre Froyec Jur{:ic: o Postulante Postulante propuesta
Postulacion Natural
48857 Escuela de Juridica 65.198.819-5 Fundacion $4.856.000
emprendedoras y Mujeres de Mar
lideresas de Mar
La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:
2 - Puntaje
FACTORES DE EVALUACION PONDERACION obtenido Total
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 100| 40
5. Smereids v 2.1 Experiencia Institucional 15% 40| 6
equipo 2.2 Experiencia de Equipo de
. 0
trabajo 30% 15% 0
3. Aporte Econémico 20% 60| 12
4, Equidad de Género 9% 100] 9
5. Requisitos Formales 1% 50| 0,5
Total 100% 67,5

Observaciones de Nivel Central respecto al proyecto:
Coherente, bien formulado y de acuerdo al objeto del presente.
Acredita un certificado de experiencia institucional.

Una persona cuenta con experiencia, pero no acredita con certificados.
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MAULE
Folio Nombre Proyecto Persona RUT LIS AEOTED (6
y Juridica o/ POstulante Postulante propuesta
Postulacion Natural
48973 Fortalecimiento al Natural 15.773.040-1| Carla Iribarren $ 4.860.000
modelo de Van Der Mer
acompafamiento
terapéutico y preventivo
ONG Matria Fecunda

La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:

. - Puntaje
FACTORES DE EVALUACION PONDERACION obtenido Total
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 40| 16
5 Experiencia y 2.1 Experiencia Institucional 15% 70( 10,5
equipo 2.2 Experiencia de Equipo de
: 15
trabajo 30% 15% 100
3. Aporte Econémico 20% 60| 12
4. Equidad de Género 9% 100 9
5. Requisitos Formales 1% 50| 0,5
Total 100% 63,00

Observaciones de Nivel Central respecto al proyecto:

La propuesta no representa con claridad actividades de educacién y difusién, ya que consiste en
acompafamiento terapéutico y preventivo en ambitos de violencia obstétrica, salud mental
materna y perinatal. En otros términos, no cumple con claridad el objeto del concurso senalado
en el numeral 2 y 9 letra d) de las Bases. Sin embargo, realizara actividades de difusion de
acciones y medidas que tienen por objeto la prevencion, atencidn y reparacion de la violencia
contra las mujeres, por lo tanto, en esta parte, se vincula con el lineamiento establecido en el
articulo 15 linea 1 letra d) del Reglamento del FEG.

3. Segun Anexo 2, sefiala la siguiente experiencia institucional:

a) Aho 2016: “Acompafiamiento en parto respetado”. Referencia: Lucila Cerda, coordinadora
escuela de obstetricia, Universidad Auténoma de Chile. NO ACREDITADA.

b) Afio 2019: Intervencion en colegio. Referencia: Pilar Ulloa Cerda, Directora Escuela Villa La
Paz. ACREDITADA.

c) Afio 2020: “Webinar de prevencion contra todas las violencias”. Referencia: Claudia Morales,
Ministerio de la Mujer, regién del Maule. NO ACREDITADA.

d) Afo 2020: Capacitaciéon de socia de la ONG a red de mujeres en prevencion de violencia.
Referencia: Claudia Morales, Ministerio de la Mujer, regién del Maule. NO ACREDITADA.

e) Afio 2020: Seminario violencia obstétrica, derechos humanos y trauma psiquico. Referencia:
INDH Regional del Maule, Camila Lastra Cornejo. NO ACREDITADA.

f) Acompafia nota de prensa sobre participacion en la Mesa de Parto Respetado (Ley Adriana).

No sehalado en el Anexo.
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g) Acompana certificado de gestién con red colaborativa externa, emitido por la Encargada de
Convivencia Escolar, Escuela Pdte. José Manuel Balmaceda y Fernandez. No sefialada en el
anexo.

h) Acompafia constancia de taller "Bienestar y confinamiento: consideraciones para la gestion,
puerperio, aprendizaje y crianza", emitido por la Coordinadora del Centro de Atencién Psicologica
integral de la Universidad Catdlica del Maule. No sefialada en el anexo.

i) Acompafia constancia de taller "Violencia de Genero: estructura, derechos humanos, violencia
obstétrica y trauma psiquico", emitido por la Coordinadora del Centro de Atencidn Psicoldgica
integral de la Universidad Catdlica del Maule. No sefialada en el anexo.

j) Acompanfa carta de Capacitacion "Primera acogida en mujeres victimas de violencia obstétrica”
en Casa de Acogida Talca, suscrita por Jeniffer Caceres. No sefalada en el anexo.

2. Segun Anexo 2, se informan las siguientes integrantes del equipo de trabajo:

a) Carla Iribarren Van Der Mer, responsable legal del proyecto y control financiera. No acompaiié
CV. No Acredita experiencia en gestion comunitaria de acciones y proyectos orientados a
promover la autonomia de las mujeres y la equidad de género y/o derechos humanos de las
mujeres.

b) Cristina Valenzuela Contreras, Coordinadora general del proyecto. Si, presentd CV. Acredita
experiencia en:

i. Conversatorio de la Universidad de Chile sobre estallido social, pandemia y comunidad.

ii. Conversatorio on line: “Violencia de Género: Estructura, DDHH, violencia obstétrica, trauma
psiquico”.

iii. Webinar gratuito para activistas y dirigentes comunitarias: “Contra todas las violencias”.

iv. “Lecciones y Aprendizaje en tiempos de pandemia" de la Red de Defensoras de DDHH.

c) Claudia Gonzalez Darricarrere, Coordinadora objetivo de prevencion de violencia obstétrica y
promocion de derechos del parto respetado. Si, presentd CV. Acredita experiencia en:

i. Conversatorio de la Universidad de Chile sobre estallido social, pandemia y comunidad.

d) Rocio Valenzuela Leyton, Coordinadora objetivo de acompafiamiento en salud mental materna
y perinatal en casos de violencia de género. Si, presentd CV. No Acredita experiencia.

e) Nicole Roman Salas, Apoyo grafico, audiovisual y acompafiamiento en lactancia materna. Si,
presentd CV. No Acredita experiencia.

f) Lorena Hermosilla, Atencidn psicosocial a mujeres. Si, present6é CV. Acredita experiencia en:
i. IV Congreso Nacional de Lactancia Materna de la Universidad Auténoma de Chile, donde expuso
el tema: “Efectos de las corrientes psicologicas en la lactancia materna prolongada” (Octubre
2013).

g) Lilian Ferrada, Atencion psicosocial a mujeres. Si, presentd CV. Acredita experiencia en:

i. Proyecto/seminario “Juntas nos Empoderamos”.

ii. “Lecciones y Aprendizaje en tiempos de pandemia" de la Red de Defensoras de DDHH.

h) Alexandra Pérez Gonzalez, Encargada de registros telefénicos, respuesta a solicitudes, envio

de fichas de derivacién a organizaciones e instituciones. Si, presenté CV. No Acredita experiencia.
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BIO BIO
Folio Nombre Proyecto Persona S il i ez el b
Juridica o| POstulante Postulante propuesta
Postulacién Natural
48859 Transforma Mujeres Juridica 65.051.266-9 Fundacion $5.000.000
Infocap Jévenes

La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:

FACTORES DE EVALUACION PONDERACION| Puntaie |p..
obtenido
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 100| 40
5. SeeErkEE v 2.1 Experiencia Institucional 15% 100| 15
equipo 2.2 Experiencia de Equipo de 0
trabajo 30% 15% 0
3. Aporte Econémico 20% 100| 20
4, Equidad de Género 9% 100| 9
5. Requisitos Formales 1% 100 1
Total 100% 85,00

Observaciones de Nivel Central respecto al proyecto:

Cumple ampliamente con todos los requerimientos técnicos y econdmicos de las Bases. Se

reconoce especialmente el abordaje intersectorial del enfoque de género a tener como publico

mujeres vulnerables, migrantes y de pueblos originarios.

Acredita 7 de los 8 proyectos sefialados en su Anexo 2.

ARAUCANIA
Folio Nombre Proyecto Persona ] LM Il Gl
P Postulante Postulante propuesta
.. Juridica o
Postulacion Natural
48686 Taller Zomos Newenche | juridica 16.525.948-3 | Marco Antonio $2.800.000
Oyarzan Labbé

La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:

FACTORES DE EVALUACION PONDERACION| Puntaie 5.,
obtenido
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 100| 40
5. Siaerandl v 2.1 Experiencia Institucional 15% 100 15
equipo 2.2 E)_(perlenC|a de Equipo de 13,5
trabajo 30% 15% 90
3. Aporte Econémico 20% 80| 16
4. Equidad de Género 9% 100| 9
5. Requisitos Formales 1% 50| 0,5
Total 100% 94
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Observaciones de Nivel Central respecto al proyecto:

El proyecto es coherente y esta bien formulado, realiza propuestas metodoldgicas pertinentes
a los objetivos planteados y propone enfoques innovadores. El proyecto esta bien justificado.
Los plazos se ajustan a lo indicado en las bases.

Equipo de 5 personas, sin embargo, una no cuenta con los certificados correspondientes.

El oferente acredita un aporte econdmico entre un 15y 19% del total del proyecto.

LOS RiOS
Folio Nombre Proyecto | Persona Abu EGTIEE e detla
Juridica Postulante Postulante propuesta
o
Postulacion Natural
48210 Corresponsabilidad | Natural 16.659.204-6 | Maria Figueroa | $4.350.000
familiar y Aabay
comunitaria: Yo
cuido, tu cuidas,
icuidamos!

La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:

, p Puntaje
FACTORES DE EVALUACION PONDERACION obtenido Total
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 100| 40
5. Seriandl v 2.1 Experiencia Institucional 15% 100| 15
equipo 2.2 E)_(perlenC|a de Equipo de 10,5
trabajo 30% 15% 70
3. Aporte Econémico 20% 80| 16
4. Equidad de Género 9% 100| 9
5. Requisitos Formales 1% 50| 0,5
Total 100% 91

Observaciones de Nivel Central respecto al proyecto:
El proyecto es coherente y esta bien formulado, realiza propuestas metodoldgicas pertinentes a
los objetivos planteados y propone enfoques interesantes.
Acredita experiencia y presenta medios de verificacion que demuestran estos trabajos. El equipo
de trabajo propuesto es de tres personas las que cuentan con experiencia acreditada mayor a
dos afios en gestion comunitaria de acciones y proyectos orientados a promover la autonomia

de las mujeres y la equidad de género.

LOS LAGOS

. RUT Nombre Monto de la

Folio Nombre Proyecto Persona
B Juridica o Postulante Postulante propuesta

Postulacion Natural

48055 Tejiendo Teatro y qué | Juridica 65.958.290-2 Agrupacién de $4.932.766
dia es hoy. Plan de actores de Puerto
trabajo para la Montt
reparacion

La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:
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) - Puntaje
FACTORES DE EVALUACION PONDERACION|  \°© lido |Total
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 70| 28
2. SeeErtrEE v 2.1 Experiencia Institucional 15% 70| 10,5
equipo 2.2 Experiencia de Equipo de 15
trabajo 30% 15% 100
3. Aporte Econémico 20% 100| 20
4. Equidad de Género 9% 100| 9
5. Requisitos Formales 1% 50| 0,5
Total 100% 83

Observaciones de Nivel Central respecto al proyecto:

La propuesta es coherente, sin embargo, presenta incoherencias menores. El proyecto da cuenta
de lo requerido. Se ajusta a los plazos indicados.

Acredita la experiencia que se solicita.

Demuestran con sus CV la experiencia que han tenido con la comunidad, la cual va desde trabajo
con nifios y nifias, hasta adultos mayores

El oferente acredita un aporte econdmico de un 20% o mas del total del proyecto.

AYSEN
Folio Nombre Proyecto Persona RUIT Norrlibre Mc:-:tou::tal!a
y Juridica o Postulante Postulante prop
Postulacion Natural
48796 Redes sociales para la | Natural 17.565.426-7 |Marcela Elisabeth| $2.466.788
mujer rural. Talleres Gonzalez
formativos Velasquez

La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:

FACTORES DE EVALUACION PONDERACION opb‘;:::ﬁ Total
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 100| 40
5. = patenda v 2.1 Experiencia Institucional 15% 70| 10,5
equipo 2.2 E)_(periencia de Equipo de 10.5
trabajo 30% 15% 70 !
3. Aporte Econémico 20% 80| 16
4. Equidad de Género 9% 100| 9
5. Requisitos Formales 1% 100 1
Total 100% 87

Observaciones de Nivel Central respecto al proyecto:

El proyecto es coherente y estd bien formulado, realiza propuestas metodoldgicas pertinentes a
los objetivos planteados y propone enfoques innovadores. El proyecto esta bien justificado. Los
plazos se ajustan a lo indicado en las bases.

Demuestran una extensa experiencia en trabajo social y comunitario, inclusive 3 de las
integrantes del equipo son trabajadoras sociales. Sin embargo, en temas de género solo cuentan

con un trabajo.
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Equipo de trabajo de 4 mujeres con experiencia en trabajo comunitario y equidad de género. Sin
embargo, no presentan certificados de formacidn y/o experiencia de Dina Guarda Cerén y Ménica

Merino.

PROYECTO INTERREGIONAL

Del total de propuestas admisibles, este proyecto fue seleccionado por las Comisiones

Evaluadoras de Nivel Central y Regional. Esto, puesto que su ejecucion comprende las regiones

de Antofagasta, Valparaiso, Regién Metropolitana, Bio Bio y Los Lagos.

Folio Nombre Proyecto Persona RUT LT AETED (6
Juridica o| POstulante Postulante propuesta
Postulacion Natural
48956 Sensibilizacién y Juridica 77.279.375-8 Fortalece $5.000.000
estrategias de Consultora
conciliacién vida laboral, Limitada
familiar y personal

La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:

. - Puntaje

FACTORES DE EVALUACION PONDERACION obtenido Total

1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 100| 40
5. Swereids v 2.1 Experiencia Institucional 15% 70/ 10,5
equipo 2.2 E)_(perlenaa de Equipo de 10,5

trabajo 30% 15% 70

3. Aporte Econémico 20% 100| 20

4, Equidad de Género 9% 100/ 9
5. Requisitos Formales 1% 50| 0,5
Total 100% 90,5

Observaciones de Nivel Central respecto al proyecto:
En su Anexo 2 declara 4 proyectos, los que son debidamente acreditados.
Solo acompaiid certificados para acreditar experiencia de: Karina Zuchel Pérez, Silvia Pérez y

Rocio Almendras.

LISTA DE ESPERA

La Comisién Evaluadora de Nivel Central ha considerado los siguientes proyectos en Lista de

Espera para la distribucidn de fondos, dispuestos en un listado que va de mayor a menor puntaje:

VALPARAISO
Folio Nombre Proyecto Persona Sy Nombre Monto de la
. s Juridica o Postulante Postulante propuesta
Postulacion -
48854 Avanza por tus derechos| Juridica 16.356.805-5 |Bernardita Cecilia| $4.000.000
Lopez Radrigan
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La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:

, p Puntaje
FACTORES DE EVALUACION PONDERACION obtenido Total
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 70| 28
5 Experiencia y 2.1 Experiencia Institucional 15% 70| 10,5
equipo 2.2 Experiencia de Equipo de 15
trabajo 30% 15% 100
3. Aporte Econémico 20% 100| 20
4, Equidad de Género 9% 100| 9
5. Requisitos Formales 1% 50| 0,5
Total 100% 83
REGION METROPOLITANA
Folio Nombre Proyecto Persona i b LTl L Monto de la
Juridica ol  POstulante Postulante propuesta
Postulacion Natural
48846 Emprende mujer 2021 | Juridica 18.104.417-9 Maria Francisca $5.000.000
Droguett Herrera
La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:
- - Puntaje
FACTORES DE EVALUACION PONDERACION obtenido Total
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 40| 16
5 S 2.1 Experiencia Institucional 15% 100 15
equipo 2.2 Experiencia de Equipo de 1
. 5
trabajo 30% 15% 100
3. Aporte Econémico 20% 80| 16
4., Equidad de Género 9% 100| 9
5. Requisitos Formales 1% 50| 0,5
Total 100% 71,5
LOS RiOs
. RUT Nombre Monto de la
Folio N P P
ombre Proyecto Ju(:ir:i(:::ao Postulante Postulante propuesta
Postulacion Natural
48866 Reviviendo a mi mejor | Juridica 65.192.003-5 Fundacion de $4.990.000
edad Beneficencia
Publica Por Mas
La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:
, 2 Puntaje
FACTORES DE EVALUACION PONDERACION obtenido Total
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 70| 28
2. Experiencia y 2.1 Exper?enc?a Institu;ional 15% 40/ 6
equipo 2.2 Experiencia de Equipo de 6
trabajo 30% 15% 40
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3. Aporte Econémico 20% 100| 20
4, Equidad de Género 9% 100| 9
5. Requisitos Formales 1% 50| 0,5
Total 100% 69,5
COQUIMBO
. RUT Nombre Monto de la
Folio Nombre Proyecto Persona
y re rroy Jurirdica o Postulante Postulante propuesta
Postulacion Natural
47228 Campafa contra la Natural 16.187.930.4 Natalia Peralta $5.000.000
violencia hacia la mujer, Latorre

danzando por una causa

La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:

FACTORES DE EVALUACION PONDERACION| Puntaie I ...
obtenido
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 100| 40
2. Experiencia y 2.1 Exper?enc?a Instituc_:ional 15% o] O
equipo 2.2 Experiencia de Equipo de 0
trabajo 30% 15% 0
3. Aporte Econdmico 20% 70| 14
4, Equidad de Género 9% 100| 9
5. Requisitos Formales 1% 100/ 1
o] 100% 64
O "HIGGINS
. RUT Nombre Monto de la
Folio Nombre Proyecto Persona
y re Froy Jurirdica o Postulante Postulante propuesta
Postulacion Natural
48740 Cuerpos Tejidos en Natural 16.954.152-3 |Valeria Jacqueline]  $4.050.000
Relatos Acufia Ramirez
La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:
- - Puntaje
FACTORES DE EVALUACION PONDERACION obtenido Total
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 70| 28
5 Stk v 2.1 Experiencia Institucional 15% 40/ 6
equipo 2.2 Experiencia de Equipo de 0
trabajo 30% 15% 0
3. Aporte Econémico 20% 70| 14
4. Equidad de Género 9% 100| 9
5. Requisitos Formales 1% 50| 0,5
Total 100% 57,5
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MAULE
Folio Nombre Proyecto Persona RUT S ez el b
B Juridica of POstulante Postulante propuesta
Postulacion Natural
48742 Aceleradora de Juridica 65.174.423-7 Corporacion $5.000.000
Emprendimiento y Nacional de
Empleo Mujer Fomento al
Desarrollo
Econdmico y
Productivo Curico

La Comision Evaluadora de Nivel Central calificd este proyecto de la siguiente manera:

. - Puntaje
FACTORES DE EVALUACION PONDERACION obtenido Total
1. Propuesta de Proyecto, Programa o Actividad. 40% 70| 28
5. Experiencia y 2.1 Experienc?a Instituc;ional 15% o] O
equipo 2.2 Experiencia de Equipo 0
de trabajo 30% 15% 0
3. Aporte Econémico 20% 80| 16
4. Equidad de Género 9% 100| 9
5. Requisitos Formales 1% 50| 0,5
Total 100% 53,5

En consecuencia, la Comisién de Seleccion de las propuestas presentadas conforme a la
Convocatoria Publica aprobada mediante Resolucién Exenta N° 237, de 28 de mayo de 2021,

propone adjudicar a los siguientes proyectos para ser financiados por el Fondo de Equidad de

Género del SernamEG vy establecer la siguiente lista de espera:

SELECCIONADAS
Monto a
Puntaj Puntaje aportar por
Region Oferente e NC DR SernamEG
1 Arica Gabriela Mufoz Carrasco 46912 76.5 61.5 $ 5.000.000
2 Antofagasta Fortalece Consultora Ltda. 48956 | 90.5 97.3 $ 5.000.000
3 Coquimbo Paula Tapia Alfaro 48898 66 70 $ 3.872.880
4 Valparaiso Impulso Femenino 48216 95 99.5 $ 4.968.771
Visibilizacién del MALS contra la mujer,
RM como mecanismo de detecciéon y 48707 $ 4.000.000
5 prevencién en el M. del Interior 73 100
RM Prevencion de la V|0Ien_C|a en el pololeo 48803 $ 5.000.000
6 y fomento de relaciones sanas 80 99.5
N Escuela de emprendedoras y lideresas
7 O " Higgins del Mar 48857 67.5 69.5 $ 4.856.000
8 Maule Carla Iribarren Van Der Mer 48973 63 87 $ 4.860.000
9 Bio Bio Fundacién Infocap Jovenes 48859 85 87.5 $ 5.000.000
1
0 Araucania Asociacién Nacional Mapuche Newenche | 48686 94 68.5 $ 2.800.000
1
1 Los Rios Maria Figueroa Aabay 48210 91 95.5 $ 4.350.000
1
2 Los Lagos Agrupacién de Actores de Puerto Montt | 48055 83 56 $ 4.932.766
1
3 Aysén Marcela Gonzélez Veldsquez 48796 87 79.5 $ 2.466.788
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$ 57.107.205

LISTA DE
ESPERA

Monto a
Puntaj Puntaje aportar por

~_ Oferente ___ Folio eNC DR _ SernamEG
1 Valparaiso Avanza por tus derechos 48854 83 95.5 $ 4.000.000
2 RM Emprende mujer 48846 71.5 95.5 $ 5.000.000
Fundacién de Beneficencia Publica por
3 Los Rios Mas 48866 69.5 68.5 $ 4.990.000
Coquimbo Natalia Peralta Latorre 47228 64 67 $ 5.000.000
5 O’ Higgins Cuerpos Tejidos en Relatos 48740 57.5 57.5 $ 4.050.000
Corporacion Nacional de Fomento al
Desarrollo Econdmico y Productivo 48742 $ 5.000.000
6 Maule Curico 53.5 66
TOTAL $ 28.040.000

8° Que, mediante memorando N° 27/2021, de 21 de julio de 2021, la Jefa del Area de Mujer y
Participacion Politica remitié a la Directora Nacional (S) del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, el Acta de la Comisién de Seleccidon transcrita, con las propuestas de asignacién

de los recursos del Fondo para la Equidad de Género afio 2021.

9° Que, por memorando N°631/2021, de 22 de julio de 2021, la Directora Nacional (S) del
SernamEG aprobo las propuestas de asignacion de recursos de los distintos proyectos seleccionados

a Nivel Nacional para la ejecucion del Fondo para la Equidad de Género y autorizd su adjudicacion.

10° Que, conforme a lo sefialado en los considerandos precedentes, corresponde aprobar la
propuesta de seleccidon de proyectos para el Fondo para la Equidad de Género afio 2021 mediante

el correspondiente acto administrativo.

RESUELVO:
PRIMERO: APRUEBASE el acta Comisién Seleccion Fondo de la Equidad de Género de

fecha 19 de julio de 2021, de la Comision Evaluadora de Nivel Central transcrita

conforme el considerando 7° precedente del presente acto administrativo.

SEGUNDO: ADJUDIQUENSE los recursos del Fondo para la Equidad de Género a los proyectos
seleccionados por la Comision de Seleccidon del Nivel Central del SernamEG en la convocatoria
publica para la Ejecucidn de Iniciativas, Actividades, Proyectos y Programas del referido Fondo,
que se individualizaron el Acta de Seleccidon transcrita en el considerando N° 7 de la presente
resolucién, los que se pagaran conforme a lo establecido en las bases de la Convocatoria; y

establézcase como lista de espera, la lista de proyectos propuesta en el mismo acto de seleccion.

TERCERO: IMPUTENSE, cuando corresponda, los gastos que demande la convocatoria publica
que se adjudica mediante este acto administrativo, al Programa 01, Subtitulo 24, ftem 01,
Asignacion 009, del Presupuesto del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, del
afio 2021, siempre que se cumplan las condiciones establecidas para el respectivo desembolso

conforme la ley de presupuestos vigente.
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CUARTO: PUBLIQUESE la presente resoluciéon en la pagina web del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género.

QUINTO: PUBLIQUESE en la pagina web del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género el listado total de los proyectos participantes en la presente convocatoria publica,
conforme a lo dispuesto en el articulo 20 del Decreto Supremo N° 18 de 2019, que Aprueba el

Reglamento del Fondo Para la Equidad de Género, del Ministerio de la Mujer y la Equidad de
Género.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Distribucidn:

Subsecretaria de la Mujer y la Equidad de Género
Direccion

Subdireccion

Fiscalia

Departamento de Administracion y Finanzas
Departamento de Gestién de Programas

MPP

Oficina de Partes
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